y\/,
Marlene Nadolny ~—

Organisationsberaterin

contec GmbH

Die Unternehmens- und
Personalberatung der
Gesundheits- und Sozialwirtschaft

Zentrale:

InnovationsZentrum Gesundheitswirtschaft
Gesundheitscampus-Sud 29

44801 Bochum

fon: +49 234 45273-0

Kontakt info@contec.de

. . Bochum | Berlin | Hamburg | Miinchen | Stuttgart
fon: +49 234 45273-153

www.contec.de

m.nadolny@contec.de www.conQuaesso.de

Marlene Nadolny ist als Organisationsberaterin bei der contec GmbH tdtig. Gemeinsam mit dem jeweiligen
Projektteam berat und unterstiitzt sie Einrichtungen der Gesundheits- und Sozialwirtschaft in wirtschaftli-
chen, operativen und strategischen Fragestellungen. Dabei wirkt sie an der Konzeption und Durchfiihrung
von betriebswirtschaftlichen Beratungsanalysen mit und ist aktiv an Umsetzungsprojekten in den Verwal-
tungs- und Finanzeinheiten der Kunden beteiligt.

Qualifikationen und Praxis

Nach ihrem Bachelorstudium der Allgemeinen Betriebswirtschaftslehre hat Marlene Nadolny ihren Master im
Bereich Accounting, Taxation & Finance erfolgreich abgeschlossen.

Erste Praxiserfahrungen sammelte sie bei einer Steuerberatungsgesellschaft, wo sie buchhalterische Tatig-
keiten fUr Mandanten im Gesundheitswesen tbernahm. Es folgte eine Anstellung in der Service Line Tax
einer weltweit agierenden Wirtschaftspriifungsgesellschaft, bei der Marlene Nadolny Teil des Beratungsteams
fiir Unternehmen der offentlichen Hand war. Wahrend ihres Masterstudiums war sie in der Steuerabteilung
einer Insolvenzverwaltungsgesellschaft tatig und beschaftigte sich dort mit steuerrechtlichen sowie buchhal-
terischen Fragestellungen von Unternehmen vor und wahrend des Insolvenzverfahrens. Nach Abschluss ihres
Masterstudiums nahm Marlene Nadolny ihre Arbeit als Organisationsberaterin bei contec auf.

Referenzprojekte Fachliche Schwerpunkte

e Buchhaltung und Unterstiitzung im externen Accounting und betriebswirtschaftliche Bera-
Rechnungswesen tung bei Unternehmenskrisen
e Internes Controlling / Berichtswesen/ Wirt- Abbildung von Unternehmenstransaktionen
schaftsplanung e Interne Kosten-Leistungsrechnung sowie Pro-
e Begleitung Verwaltungs- und Finanzabteilungen zessanalyse
von Unternehmen in der Insolvenz
e Bearbeitung und Plausibilisierung von Daten-
pools in Transaktions-/M&A-Verfahren



