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Bianca Bednorz ist im Team der contec GmbH im Geschéftsbereich conQuaesso® JOBS als Personalberaterin
mit dem Schwerpunkt Recruiting tatig. Sie unterstiitzt Unternehmen der Gesundheits- und Sozialwirtschaft
bei der Gewinnung von Fach- und Fihrungskraften sowie der Abdeckung von Vakanzen. Fiir Unternehmen
rekrutiert sie dabei geeignete Flihrungskrafte und fiir Bewerber*innen findet sie passende berufliche Her-
ausforderungen. Darliber hinaus ist sie Ansprechpartnerin fiir Stellenbewerber*innen und steht ihnen im
Rahmen des Bewerbungsverfahrens beratend zur Seite.

Qualifikationen und Praxis

Bianca Bednorz studierte Management and Economics (Bachelor & Master of Science) an der Ruhr-Universitat
Bochum, wodurch sie ein fundiertes Wissen in der Betriebswirtschaft und Volkswirtschaft erlangt hat. Wah-
rend ihres Masterstudiums lag ihr Interessensschwerpunkt bei dem Fachbereich Human Ressource Manage-
ment, weshalb sie sich im Anschluss fiir eine Tatigkeit im Recruiting begeisterte. Vor dem Antritt ihres Stu-
diums konnte sie im Rahmen einer Ausbildung zur Kauffrau im Gesundheitswesen bei einem renommierten
Gesundheitstrager erste Kenntnisse betriebswirtschaftlicher und gesundheitsorganisatorischer Hinsicht er-
langen. Seitdem besteht bei ihr das Interesse zur Gesundheits- und Sozialwirtschaft.

Referenzprojekte Fachliche Schwerpunkte

e Personalakquisition Geschaftsfiihrung e Recruiting

e Personalakquisition Regionalleitung e Gewinnung von Fach- und Fiihrungskraften
e Personalakquisition Geschaftsbereichsleitung e Ansprechpartnerin fiir Bewerber*innen

e Personalakquisition Fachbereichsleitung e Projektmanagement

e Personalakquisition Abteilungsleitung e Stellenanzeigenmanagement

e Personalakquisition Einrichtungsleitung e Profiling




