
 

 

 

 
 
 
 

 
 
Friederike Ibing unterstützt die contec GmbH im Geschäftsfeld Innovation und Vernetzung. Ihre fachlichen 
Schwerpunkte liegen in den Bereichen Pflege, Gesundheitsförderung und Diversität, mit einem besonderen 
Fokus auf der konzeptionellen Weiterentwicklung branchenspezifischer Schwerpunktthemen.  
 

Qualifikationen und Praxis 
 
In ihrer Ausbildung zur Gesundheits- und Krankenpflegerin mit begleitendem Studium der Pflege an den 
Katholischen Hochschulen NRW konnte Friederike Ibing das fachliche Fundament für ihre Arbeit legen. Auch 
in ihrem Studium der „Gesundheit und Diversity in der Arbeit“ (M.A.) an der Hochschule für Gesundheit 
Bochum, legt sie einen besonderen Fokus auf die Pflegebranche und die Weiterentwicklung von Organisati-
onsmodellen. Dies zeigt sich besonders in der Entwicklung innovativer Formen des Pflegeprozessmanage-
ments.  
 

Referenzprojekte 
 

Fachliche Schwerpunkte 

 care4future – Schülerinnen und Schüler für die 

Pflege begeistern 

 Entwicklung von Geschäftsmodellen für die In-

tegration internationaler Pflegekräfte 

 Integration von Arbeitsschutzmaßnahmen in 

das Instrument zur Personalbemessung in der 

stationären Altenpflege  

 Entwicklung innovativer Formen des Pflegepro-

zessmanagements 

 Pflege 

 Gesundheits- und Arbeitsschutz 

 Diversität 

 Organisations- und Geschäftsmodellentwick-

lung 

 Konzeptionierung 
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